
Co powinieneś wiedzieć o spółce komandytowo-akcyjnej (S.K.A) osób

fizycznych zanim się na nią zdecydujesz.

ASPEKTY POZYTYWNE ASPEKTY NEGATYWNE

● Luka w prawie - brak składki zdrowotnej; ● Odpowiedzialność Komplementariusza
całym swoim majątkiem za zobowiązania
spółki;

● Luka w prawie - brak ZUS; ● 19 % CIT co najmniej przez pierwsze dwa
lata podatkowe po przekształceniu w S.K.A.
oraz po wniesieniu aportu do
nowoutworzonej S.K.A.;

● Mechanizm korzystnego odliczenia części
zapłaconego CITu od podatku od dywidendy
dla komplementariusza;

● Możliwość skorzystania z odliczenia części
zapłaconego CITu od podatku od dywidendy
za zysk osiągnięty w danym roku
obrotowym przez 5 następnych lat;

● Brak możliwości skorzystania z mechanizmu
odliczenia od podatku przez akcjonariusza;

● Minimalny kapitał zakładowy 50.000 zł;

● Wymagany rejestr akcjonariuszy
(dodatkowy koszt);

● Śmiertelność spółki;

● Brak możliwości skorzystania z darmowej
publicznej opieki zdrowotnej (konieczność
opłacania składki zdrowotnej z innego
tytułu);


